
EMPIRE WIND

Capacitación laboral  
Equinor está comprometida con la contratación local y la creación de oportunidades justas para que todas las 
personas puedan acceder a trabajos bien remunerados en las áreas de construcción, operación y mantenimiento. 

TURBINAS EÓLICAS 

 BUQUES Y 
BASES DE 

OPERACIONES Y 
MANTENIMIENTO

SUBESTACIONES 
MARINAS

SUBESTACIONES 
EN TIERRA

 SUBESTACIONES DEL 
SISTEMA DE TRANSMISIÓN

 Trabajos en alta mar

•	Técnicos de mantenimiento 
•	Equipos de planificación 
•	Tripulación 
•	Médicos de campo 
•	Técnicos de mantenimiento 

 Trabajos en tierra

•	Almacén y logística 
•	Operadores de salas de 

control 
•	Asesores de salud y 

seguridad 
•	Operación y mantenimiento 

de instalaciones

Trabajos a distancia

•	Control y finanzas 
•	Comercio de energía 
•	Soporte de sistemas 

informáticos 
•	Especialistas técnicos en 

adquisiciones 
•	Ingeniería

 Trabajos de construcción

•	Asesores de salud y 
seguridad 

•	Supervisores y jefes de obra 
•	Operadores de equipos 
•	Inspectores y topógrafos 
•	Carpinteros, electricistas, 

andamistas, soldadores, etc. 

Acelerando el desarrollo y la formación laboral
Empire Wind financia numerosas iniciativas destinadas a impulsar programas de 
capacitación laboral para la obtención de empleos bien remunerados, entre los que 
se incluyen: 

•	GENext, la cual se centrará en la próxima generación y les proporcionará las 
herramientas necesarias para que puedan incorporarse a la mano de obra 
y a la cadena de suministro del sector de la energía eólica marina a través 
de la educación y la capacitación laboral en cada etapa de sus carreras 
profesionales. 

•	Centro de Innovación Eólica Marina, con un presupuesto de $5 millones: Este 
proyecto apoya a las nuevas empresas de tecnologías limpias con capacitación, 
talleres y orientación para impulsar las innovaciones en el sector de la energía 
eólica marina en Nueva York. 

Empleos en el sector de la energía eólica marina

¡Consulte las 
ofertas de empleo 
de Equinor!
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